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令和 5年度 安全就業スローガン 

大丈夫 油断と過信が 事故招く 

【岐阜県版】安全就業ニュース 
令和 5年度 5月号 

 

 

【今月報告の事故】 

 

〇団体傷害保険関係事故  

・死亡事故及び入院 6ケ月以上の重篤事故 

4月に該当事故の報告はありませんでした。 

 

・1ケ月以上の入院事故 

地域 事故発生日 時間 内容 

岐阜地域 2022/12/19 08:25 

81歳女性。就業場所へ原付バイクで向かう途中、優先

道路を走行して信号のない交差点に差し掛かった際

に、脇道から走行してきた乗用車とぶつかり負傷した。 

岐阜地域 2023/02/06 06:00 
79歳男性。自宅から従業場所へ向かおうとした際に、

自宅駐車場にて転倒して左大腿骨頸部を骨折した。 

岐阜地域 2023/03/10 09:50 

82歳男性。梯子を使用して垣根の剪定中、足元がふら

つき 3m50cm ほどの高さから落下した。足場は特に

不安定ではなく、ヘルメットは着用していなかった。 

 

〇 労働災害  

・休業日数 4日以上の負傷事故 

地域 事故発生日 時間 内容 

中濃地域 2023/03/16 10:15 

75歳女性。スーパーのバックヤード冷蔵庫内にて製

品を抱えて移動中、凍っていた床で滑って転倒し、右

手首の骨にヒビが入った。 

 

 

剪定作業時のヘルメットの着用は必須です。重症化を防ぐために必ず着用してください。 

高齢になるほど簡単な転倒でも骨折しやすくなります。足元には常に気を配るよう心がけて

ください。 

今後とも事故防止の啓発をよろしくお願いいたします。 
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（公社）岐阜県シルバー人材センター連合会 

事務局長：足立尚司 / 担当者：飯沼尭哉 

【お知らせ】 

 

〇「令和 5年度第 1回 安全・衛生・適正就業推進委員会」を開催しました。 

令和 5年 5月 9日(火)に標記委員会を開催しました。 

今年度の安全関連業務の実施計画を共有し、「令和 5 年度 

安全就業推進大会」にて行う安全就業模範会員表彰、安全就

業スローガン表彰の表彰者の決定を行いました。 

今年度も事故件数減少を目指し研修会や相談会等を開催し

ていきます。詳細は追ってお知らせしますので、ぜひご参加

ください。 

 

〇「令和 5年度 安全就業推進大会」を開催します。 

令和 5 年 7 月 26 日(水)ワークプラザ岐阜 5 階大ホールにて、標記大会を開催いたします。

大会では安全就業講話や安全就業模範会員表彰、安全就業スローガン表彰等を行います。 

後日あらためて通知をお送りいたしますが、今年度は参加人数の制限を緩和して各センター

3名程度としております。職員、会員の皆様におかれましては、参加をご検討ください。 

 

〇労働災害発生時には必ず連合会へ報告をお願いいたします。 

労働災害が発生した際に、使用者は労働者に対して療養費等を負担する義務があること、労

働災害が発生した旨を遅滞なく労働基準監督署へ届け出ることが法律で謳われております。

これにより、労働災害により怪我を負い病院にかかる場合は怪我の大小にかかわらず労災保

険にて対応しなければならず、使用者である派遣元と派遣先は互いに連携を取り労働災害発

生報告様式を作成しなければなりません。 

派遣労働者が労働災害で追った怪我を「この程度の怪我なら」と報告をせず健康保険で病院

にかかるケースや、派遣実施事務所や派遣先が報告を忘れるケース、対応が面倒だからと報

告しない(労災隠し)ケースが考えられますが、全て法令遵守に抵触します。 

シルバー人材センターの信頼と運営に関わりますので、労働災害が発生したら必ず連合会ま

で報告をするようお願いいたします。 

 

・30日以上の入院事故、または重篤事故(180日以上の入院事故または死亡事故)が発生した

場合は、まずは電話等で連合会へ報告をお願いいたします。 

・労働災害が発生した場合は、早急に連合会へ電話をお願いいたします。 

 

—————今月の短歌———————————————————―

朝晩の 冷えと思えぬ 昼の日差し 

機会を窺う 羽毛の幕引き 

——————————————————————————————————— 


