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【岐阜県版】安全就業ニュース 
令和 5年度 3月号 

 

【今月報告の事故】 

 

〇団体傷害保険関係事故  

・死亡事故及び入院 180日以上の重篤事故 

該当事故の報告はありませんでした。 

 

・30日以上の入院事故 

地域 事故発生日 時間 内容 

東濃地域 2023/11/28 14:00 

80歳男性。三輪バイクでタウン雑誌を配布中、団地内

の土の悪路で転倒して左肩を強打したが、その時は打

撲と思い病院にはかからなかった。12月中旬より左肩

の痛みが酷くなったため、12 月 28 日に病院で診察を

受けたところ骨が折れて離れていると診断され、1 月

10日に手術した。 

 

〇 労働災害  

・休業日数 4日以上の負傷事故 

地域 事故発生日 時間 内容 

中濃地域 2024/02/01 13:15 

76歳女性。工場 2階の社員食堂で、机の下の床をフロ

アーワイパーで掃き掃除をしていた時、机の下の椅子

を後方に出して掃除をしていたが、用具が椅子の脚に

引っ掛かり、前進しようとしていたためバランスを崩

した。机の下の椅子が十分に引き出されていなかった

ため、机の下の床を清掃する十分な広さが確保されて

いなかった。バランスを崩して倒れかけたため、用具

を手放して手を着こうとしたが、膝下が手放した用具

の柄の部分上に乗り、打撲した。 

 

〇 派遣事業に係る損害賠償責任事故  

該当事故の報告はありませんでした。 
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【お知らせ】 

 

〇令和 5年度第 3回 安全・衛生・適正就業推進委員会を開催しました。 

令和 6年 3月 12日(火)にワークプラザ岐阜にて標記委員会を開催しました。 

令和 5年度に発生した重篤事故の報告と安全対策の検討や、来年度に行う安全就業関連の行

事の予定などについて話し合いました。 

安全就業関連の行事のなかでも「健康相談会」について、令和 6年度以降はオンラインで開

催することとなりました。令和 6年度における詳細な開催方法については決定しておりませ

んが、人数によっては複数日に分けて開催するなど、全ての地域の方を対象とできるように

企画しております。詳しい開催方法、申し込み案内については、後日通知文および安全就業

ニュースでお知らせさせていただきます。 

令和 5 年度は大きな事故や賠償事故が多発しました。令和 6 年度はそれらが発生しないよ

う、安全対策の徹底をお願いいたします。 

 

○令和 6年度 安全運転適性診断を行います。 

令和 5年度に行っていた安全運転適性診断について、令和 6年度も行います。 

対象者は派遣事業で車の運転業務に従事する者とし、定員は先着 30名となります。 

4月中に案内文の通知および安全就業ニュースにてお知らせし、6月から開始いたします。 

申し込みをされたセンターには詳しい日程調整のご連絡をいたしますので、安全運転適性診

断を行う派遣会員との調整と確認をお願いいたします。 

 

○令和 5年度第 4四半期 事故状況報告書の提出をお願いいたします。 

令和 5 年度第 4 四半期の傷害事故および賠償事故をまとめた事故状況報告書の提出をお願

いいたします。 

いただいた事故状況報告書は「令和 5年度事故状況報告書」としてとりまとめ、委員会や安

全就業ニュースで共有させていただきます。 

令和 5年度は第 3四半期の時点で昨年度よりも事故の発生率が高くなっております。 

新年度に向けて今一度安全就業を意識いただきますようお願いいたします。 

 

・30日以上の入院事故、または重篤事故(180日以上の入院事故または死亡事故)が発生した

場合は、まずは電話等で連合会へ報告をお願いいたします。 

・労働災害が発生した場合は、早急に連合会へ電話をお願いいたします。 

 

—————今月の短歌———————————————————―

場所変えど 気品違わぬ 梅を見て 

かくしもがもと 思う鶯 

——————————————————————————————————— 


